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3. Grundlagen padagogischer Arbeit
e Unser Bild vom Kind

Kinder sind neugierig, spontan, probieren aus, staunen, stellen viele Fragen, forschen und mdchten sich viel
bewegen und ihre Freizeit selbstbestimmt gestalten. Sie sind mal laut, mal leise, sie mdchten auch mal
unbeobachtet sein und Dinge alleine tun. Sie brauchen Freunde und Kinder bilden sich selbst.

Wie lernen Kinder?

Kinder lemen, indem sie sich mit ihrer (Um)Welt aktiv auseinandersetzen. Dadurch werden die
Selbstbildungsprozesse der Kinder angeregt. Spielerisches Lernen ist die Voraussetzung, um die Freude am
Lernen zu wecken, zu fordern und zu erhalten.

im Spiel
durch Neugier-Fragen- Forschen
durch vielseitige Angebote
in gemeinschaftliche Aktivitaten
voneinander
in eineranregenden Raumgestaltung
in entspannter Atmosphére

ohne Druck und Stress

durch Vorbilder
durch Kommunikation durch Anregung
durch Nachahmung durch Ausprobieren

durch Selbstbestimmung
durch Erfahrungen
durch Kontakte durch lesen/ Medien
durch Fragen
durch Grenzen
aus Fehlern
... durch Freude, SpaB und Lust am Tun

Was brauchen Kinder, um sich gesund entwickeln zu kénnen?

Kinder benétigen ein anregendes Umfeld, das es ihnen ermdglicht, vielseitig und eigenstandig Erfahrungen zu
sammeln. Voraussetzung dafiir ist, dass Erwachsene den Kindern vielfaltige soziale Erfahrungsbereiche und
Platz fir Spiel und Bewegung zur Verfugung stellen.

Kinder sind wie Blumen.

Man muss sich zu ihnen
niederbeugen, wenn man sie
erkennen will.

Friedrich Frobel 1782- 1852
deutscher Padagoge,
Gruonder des ersten Kindergartens




Riickzugsraume {unbeobachtetes) S PiEl
Freirdumezum Ausprobieren  vielfaltige Angebote Ruhe Freunde
Selbstbestimmung Eigenstandigkeit
2eit Bewegung Vertrauen
Wertschatzung
Verstindnis freie Spiel und Angebotswahl
Regeln/ Grenzen

Absprachen Orientierung
offenes Ohr

Kinderschutz Lob/ Kritik
Anleitung

Anregungen Bestarkung/

Forderung
Verlassithk€i

Freiz Styukture

Beziehung

Empgfﬁ?e
Akzeptanz Erholung nach der Schule

Material zum ,,Selber tun®

Wir wissen: Lebenspraktische Tatigkeiten erlernen die Kinder durch Neugierde, durch Ausprobieren, durch
entsprechende Raumgestaltungen und Materialangebote. Sie haben Lust zu Eigenaktivitat und zum Selbertun,
dadurch entstehen die gréfitmdglichen Bildungschancen.

Bildung bedeutet, sich ein eigenes Bild von der Welt machen.

Bildungsauftrag des Hortes im Land Brandenburq (siehe Hortbausteine im Land Brandenburg-
Bildungsministerium)

Blick auf Bildungsprozesse am Nachmittag

Horte/ IKTBs im Land Brandenburg haben einen familienerganzenden und sozialpadagogischen Auftrag, der die
Erziehung, Betreuung, Bildung und Versorgung durch entwicklungsadaquate Angebote fiir Kinder im
Grundschulalter sichert.

o  Grundlage aller Bildungsprozesse sind die Selbstbildungspotenziale des Kindes, die es von Geburt an
mitbringt. Bildungsprozesse im Hort werden mit und fir die Kinder gestaltet.

e Esgilt nicht fiir jeden Dasselbe, sondern, das Kind kann nach seinen individuellen Interessen und

e Winschen selbst gewahlten Angeboten nachgehen.

Sozialpadagogischer Auftrag im Hort/ in der IKTB heilt non- formale Angebotsgestaltung:

In der Nachmittagsbetreuung steht die Forderung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit im Vordergrund.

Bildung im Hort bedeutet ein ganzheitliches, an der Lebenswelt und realen Situation des Kindes orientiertes
Lernen, dass die Selbstandigkeit der Kinder zulasst, herausfordert und unterstitzt.
Kinder haben die Wahl, nach ihren Bediirfnissen und Interessen Angebote wahrzunehmen.

Der Hort raumt Kindern ihr Recht und Zeit auf eine freie Gestaltung nach der Schule ein und bietet ihnen eine
Begleitung und Orientierung im Prozess ihrer Selbstwerdung.




Stellenwert des Spiels und Kinderrechte
(siehe UN- Kinderrechtskonvention)

e Kinder haben ein Recht auf Spiel, auf Freizeit und Erholung am Nachmittag. Spielen ist im Leben von
Kindern und Jugendlichen eine bereichernde Erfahrung und sollte daher eng mit ihrem Alltag verbunden
sein.

o Kinder haben das Recht, ihren Nachmittag nach ihren Ideen und BedUrfnissen zunehmend selbst zu
gestalten.

e Kinder haben das Recht auf Eigenstandigkeit, Wahimdglichkeiten, unbeobachtete Momente sowie auf
Raum und Zeit am Nachmittag.

e Das Spiel hat am Nachmittag eine grofie Bedeutung.

Kinder lernen spielend firs Leben und setzen sich spielerisch mit ihrer Umwelt auseinander. Eine
selbstbestimmte Gestaltung der Freizeit entfaltet und fordert die Kreativitat und Phantasie. Das Spiel mit anderen
Kindern, daraus entstehende Freundschaften und soziale Beziehungen helfen dem Kind, seine Abhangigkeit vom
Erwachsenen zu uberwinden.

Kinder erlernen im Spiel Handlungswege und Techniken, Gben Fertigkeiten und festigen ihr Wissen.

GleichermalRen werden sie spielerisch mit Situationen konfrontiert, in denen sie sich streiten, sich wieder
vertragen, teilen, Riicksicht nehmen, Absprachen treffen, verhandeln, sich durchsetzen missen oder auch
nachgeben. Das Kind bendtigt diese Erfahrungen fur seine Personlichkeitsentwicklung und zur Resilienzstarkung.

In der Auseinandersetzung mit Gleichaltrigen und Alteren macht das Kind wichtige Erfahrungen, die durch das
Aushandeln verschiedener Interessen und BedUrfnisse, durch Freundschaft, Zugehdrigkeit und Ausgrenzung,
durch Konflikte und durch Regeln gepragt sind.

Wir als Erzieher versuchen beim freien Spiel an den Rand des Geschehens zu treten, um das intensiv spielende
Kind in dieser selbst gewiinschten Handlungsform ungestort agieren zu lassen. Vom Wunsch des Kindes
ausgehend folgen wir ins Spiel oder geben Impulse, dabei achten wir auf die Signale des Kindes.

Kinder brauchen Erfahrungsraume und die Méglichkeit, zu lernen, mit Risiken und Grenzen umzugehen. Spielen
heifdt auch, dass Kinder erfahren, zu welchen Bewegungen ihr Kérper fahig ist und Kérpergrenzen zu splren.

Mit dem Mal® der gebotenen Aufsicht sorgen wir im Rahmen einer verantwortlichen Erziehung fiir entsprechende
Freirdume, die das wachsende Bedurfnis des Kindes zum Ausprobieren und selbstdndigen Handeln unterstitzen.

Padagogische Praxis heit den Kindern (= entsprechend ihrer personlichen Reife) durch eine sinnvoll
wahrgenommene Aufsichtspflicht gentigend Freiraum zu bieten, ihre Selbstandigkeit und Eigenverantwortlichkeit
zu stérken.

Im gelenkten Spiel hingegen verfolgen wir ein Ziel, in welches je nach Umsténden die Ideen und Vorschlége der
Kinder einflieBen konnen. Unter Bertcksichtigung dieses Ziels bieten wir den Kindern dann entsprechende
Angebote und geben die dazu einleitenden Impulse und Anregungen. Im freien wie im gelenkten Spiel
beobachten die Erzieher die Entwicklungsschritte der Kinder.

Werden Auffalligkeiten und Defizite erkennbar, so bieten wir entsprechende Hilfestellungen bzw. unterstiitzen bei
Lésungsansétzen- oft in spielerischer Form.

Kinder, die unter giinstigen Voraussetzungen ausreichend spielen durfen, sind in der Regel voller Vertrauen in
die eigenen Fahigkeiten, ausgeglichen und ausdauernd, motiviert und neugierig, sprachaktiv und kooperativ,
phantasievoll und aufmerksam.




So leistet das Freispiel seinen eigenen Beitrag zur Entwicklung sozialer Kompetenzen, die unsere Kinder fiir ihr
spateres Bestehen in der Gesellschaft brauchen.

Kinder benétigen die Begleitung und Unterstiitzung erwachsener Personen, das Zusammensein
mit anderen Kindern sowie eine anregungsreiche Umgebung und Wahlméglichkeiten, die es ihm
erlauben, sich mit selbstgewéhlten Themen auseinanderzusetzen und vielféltige Angebote und
verschiedene Spiel- und Themenrdume im Kitaalltag zu besuchen. Malte Mienert; Heidi Vorholz)

Lachende, sich bewegende Kinder, sind glickliche Kinder.
Selbstbewusste Kinder sind starke Kinder.

Selbstandige Kinder sind (eigen)aktive Kinder.

Soziale Kinder sind gemeinschaftsfahige Kinder.

(Susanne Urban, Kitapraxisberaterin)




4. Kinderschutz
Der Schutzauftrag der Jugendhilfe ist gesetzlich geregelt im §8a des SGB VIII.

In Einrichtungen, in denen Kinder betreut werden oder die diese besuchen, ist darauf zu achten, dass gewichtige
Anhaltspunkte eines konkreten Gefahrdungsrisikos flr Kinder oder Jugendliche erkannt und die notwendigen
weiteren Schritte eingeleitet werden. Sie sind gesetzlich verpflichtet, die ihnen anvertrauten Kinder vor Gefahren
fur ihr Wohl zu schiitzen. Dementsprechend sollten sie wichtige Anhaltspunkte fiir eine Kindeswohlgefahrdung
kennen.

(§ 1 Abs.3 SGB VIII; §3 Abs. 1 AVBayKiBiG)

Wir nehmen diesen Schutzauftrag ernst und richten unser Handeln stets zum Wohle des Kindes aus. Wir
orientieren uns am Schutzkonzept des Tragers.

Die Wirde und Rechte der Kinder sind uns wichtig.

Wir unterstltzen die Rechte und die Meinungsbildung von Kindern, indem wir ihnen zuhéren, sie mit ihrer Vielfalt
anerkennen, mit ihnen in den Dialog treten und ein offenes Ohr fiir ihre Bediirfnisse haben. Fir Ideen und
Beschwerden gibt es entsprechende Gremien. (siehe Punkt Partizipation)

Wir handeln nach unserem internen Verfahrensablauf, wonach jede padagogische Fachkraft belehrt wurde. Und
holen nach Bedarf die Fachberatung des Tragers oder die insoweit erfahrene Fachkraft hinzu.
Kriterien:

o  Wir dokumentieren unsere Beobachtungen.

o  Wir gehen in die kollegiale Beratung im Team.

e  Wir bereiten Elterngesprache vor und flihren diese durch.

o  Wir nutzen externe Beratung und arbeiten mit dem Jugendamt zusammen.

Gefahrdungstatbestande im institutionellen Kinderschutz sind uns bekannt. Wir padagogischen Fachkrafte
beobachten und reflektieren, welche alltdglichen Situationen auftreten, die eventuell auch (berfordern kdnnen
und unsere padagogische Arbeit belasten. Wir reflektieren unser Verhalten gegentiber den Kindern und gehen in
eine wirdevolle Interaktion mit ihnen. Wir lehnen eine willkirliche Bestrafung von Kindern ab und arbeiten mit
zeitnahen angemessenen Konsequenzen, die sich aus dem Handeln des Kindes ergeben.

Die Mitarbeiterinnen Gbernehmen Verantwortung dafir, dass unangemessenes Verhalten gegeniiber Kindern
angesprochen wird. Sie schauen nicht weg, sondern geben empathisch Riickmeldung und unterstiitzen aktiv
Kolleglnnen bei Veranderungen.

Wir suchen das offene Gesprach im Team oder mit der Leitung und verstehen Riickmeldung nicht als Kritik,
sondern als Anlass zur Selbstreflektion und fiir neue Handlungsstrategien. Dazu finden regelmaRige
Austauschrunden statt oder mit dem Blick auf kindliche Prozesse auch Fallgesprache.

Die Leitung kennt die Situation im Alltag, unterstitzt und ist mit dem Tréager verantwortlich fiir die Gestaltung der
Rahmenbedingungen. Sie thematisiert Verhaltensweisen, sorgt fiir Klarung der Bedingungen, installiert
Reflexionsgesprache zu Situationen und ist fiir das Wohlergehen der Kinder durch entsprechende
Qualitatsmafinahmen zustandig.




5. Rolle/Aufgaben der Erzieherlnnen mit Blick auf das Kind

Kinder brauchen Erwachsene, die sie
ermuntern, sich mit vielen Themen
und Fragen auseinanderzuseizen,
ohne dabei zu belehren oder von
vornherein zu wissen, womit sich das

Kind jetzt zu beschaftigen habe, weil
es ,,gut fur es sei*.

Quelle: ,Alltag &ffnen- Perspektiven erweitern® Vorholz,
Mienert 2011

Unsere Kinder begleiten wir in ihrem Wachsen, in ihrer Selbstandigkeit, indem wir sie ermutigen und
dahingehend unterstiitzen, eigene Erfahrungen zu machen.

Wir lernen miteinander und voneinander und tragen die gemeinsame Verantwortung fir alle Kinder.

Uns ist es wichtig, sich in kindliche Prozesse hineinversetzen zu kdnnen und Angebote zu entwickeln, die sich an
den Bed(irfnissen der Kinder orientieren.

Mit einem vertrauensvollen Auftreten und mit einer freundlichen Ausstrahlung begleiten wir die Kinder am
Nachmittag.

Uns ist ein gegenseitiger respektvoller Umgang wichtig. Wir sehen uns als Begleiter; Unterstiitzer, Motivator,
Impulsgeber und Ansprechpartner im Ganztag. Freude, Humor und Spal am Nachmittag pragt unser
Zusammensein und schafft eine einladende Atmosphére.

Wir Erwachsenen zeigen den Kindern Wege auf, wie
> sie soziale und emotionale Kompetenzen erwerben und erweitern,
» ihre Interessen angemessen vertreten,
» Regeln aushandeln und mit Grenzerfahrungen umgehen lernen.
Wir geben den Kindern Orientierung und Begleitung und motivieren sie, ihren Nachmittag sinnvoll zu gestalten.

Geoffnete Strukturen der Nachmittagsgestaltung lassen differenzierte und vielfaltige Angebote durch die
Pé&dagogen zu. Eigene Schwerpunkte, Erfahrungen und Fahigkeiten von uns Erzieherinnen bringen wir in die
padagogischen Aktivitaten ein.

Aufgaben:

Zur unserer Aufgabe als Erzieher gehort es, sich -orientiert an einem aktuellen Bildungsverstandnis- den Themen
und Bediirfnissen der Kinder zu widmen. Wir arbeiten im Ganztag eng mit den Lehrern zusammen.

Institutionell ist die IKTB eine Bildungseinrichtung neben dem Unterricht am Vormittag unter dem Dach der
Schule. Beide Institutionen sind sowohl durch die gleiche Zielgruppe als auch durch ihre Verpflichtung zur
Zusammenarbeit miteinander verbunden:

Schule ist als Ort formaler Bildung u.a. gekennzeichnet durch Lehrplane, verbindliche Lernziele und formale
Abschlussqualifikationen. Horte hingegen sind Organisationen non-formaler Bildung. Ihre Handlungsgrundlagen,
in Brandenburg die ,Grundsatze elementarer Bildung*- sind Orientierungen, die padagogischen Ziele sind
individuell und kindbezogen zu entwickeln. (aus den Hortbausteinen des Landes Brandenburg)
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d.h. unser Auftrag ist es, den Kindern nach einem langen Schultag Alternativen anzubieten, die einen Ausgleich
zum informellen Schulalltag zulassen.

Die Grundlage fiir die offenen Prozesse ist ein strukturierter Alltag, um Kindern und Eltern Orientierung und
Informationen zu geben. Wir planen die Angebote und organisieren den Alltag.

Stetig aktualisierte Informationswande, Listen flir AG's sowie eine Anwesenheitswand im Eingangsbereich
geben Kindern und Eltern Auskunft zu den Nachmittagsstrukturen und Aktivitaten.

Zu weiteren Aufgaben gehort es, die Qualitatsziele des Landkreises PM zu kennen und unsere tagliche Arbeit
dahingehend zu reflektieren.

Die Beobachtungen von Kindern und Gruppenprozessen sind die Grundlage fiir unser alltagliches
padagogisches Handeln. So erkennen wir die Bildungsthemen der Kinder, kénnen diese aufgreifen und weiter
herauszufordern. Wir gestalten entsprechend den,Nachmittag,sodass sich eine Vielzahl von Erfahrungs-, Spiel-
und Lernmdglichkeiten ergeben, an denen die Kinder teilnehmen konnen.

Ein flexibles und engagiertes Arbeiten ist die Voraussetzung, um den vielfaltigen und komplexen Aufgaben im
Kitaalltag gerecht zu werden Eine Arbeit mit den Kindern setzt eine personliche Offenheit und die Bereitschaft zur
Reflektion voraus.

IKTB heif3t fir uns: Verknlpfung der Auftrége von schulischen Themen und Nachmittagsangeboten.

Rolle der Erzieher/innen, um Lernprozesse zu unterstitzen:

...mit dabei sein und Rickzug
auch mal wieder Kind sein ... SpaB an der Arbeit
...auf Augenhthe freundliche, aufgeschlossene Ausstrahlung...
...respektvoll Beobachten... Anregung geben
vielseitige Méglichkeiten/Angebote schaffen... Projekte...
ansprechende Raumgestaltung gewdhrleisten...
...empathisch, fUrsorglich ...Vorbild sein
...loslassen kdnnen, Ver-/Zutrauen Mitmachen.

...Orientierung geben




6. Teamarbeit

Zur Teamarbeit gehért ein Kommunikationsklima, welches zur Wertschéatzung und Anerkennung der Mitarbeiter
beitragt.

Eine gelungene Teamarbeit hat Auswirkungen auf die Atmosphére im Haus, auf eine forderliche Arbeit mit den
Kindern und die gesamte pédagogische Prozessgestaltung.

Teamarbeit ist eine zielgerichtete kooperative Arbeit von padagogischen Fachkraften nach gemeinsamen
festgelegten Regeln und Absprachen.

Voraussetzung flir ein gelungenes kooperatives Arbeiten sind die Erarbeitung gemeinsamer Ziele und eine
effektive Zusammenarbeit mit der Leitung, Zielsetzungen erfolgen unter Einbeziehung von Erfahrungen und
Fachwissen aller Mitarbeiter und in Anlehnung an das aktuelle Bildungsverstandnis.

In der Zusammenarbeit im IKTB Team ist uns wichtig, dass wir offen, wertschatzend und vertrauensvoll
miteinander arbeiten. Fahigkeiten, Erfahrungen, Winsche jedes Einzelnen werden in die péadagogischen
Prozesse einbezogen.

Wir profitieren von den unterschiedlichen Erfahrungen aller, tauschen uns dazu aus und verlassen uns
aufeinander. Wir informieren uns zeitnah, treffen gemeinsam Entscheidungen zur Gestaltung des Alltags und
halten Absprachen ein.

Es findet eine fachliche, mitunter auch kritische Auseinandersetzung zu verschiedenen Themen statt, wir
akzeptieren unterschiedliche Meinungen, diskutieren konstruktiv, finden Lésungen und erarbeiten gemeinsame
Ziele der padagogischen Arbeit. Ein einheitliches padagogisches Handeln ist die Voraussetzung, um erfolgreich
die Bildungsziele den Kindern nahe zu bringen.

Unsere Ziele entwickeln wir, indem wir uns regelmafig reflektieren, stetig miteinander kommunizieren und aus
der Beobachtung der Kinder heraus den padagogischen Prozess planen.

Durch verlassliche Strukturen erhélt unsere Teamarbeit Sicherheit im padagogischen Handeln.

RegelméaRige Teamsitzungen- mindestens einmal in der Woche- sind wichtig und geben die Grundlage fiir eine
gute qualitative Arbeit. Wir brauchen einen regelmaRigen Fachaustausch fir:

- Reflexionen, Austausch iliber padagogische Arbeit, Angebotsgestaltung und Verantwortlichkeiten,
Struktur und Organisation, wie Raumgestaltung, Materialanschaffungen, ...

-Planungen: Absprachen fir den Nachmittag oder zur Wochengestaltung; zu gemeinsamen Aktivitaten/
Projekten mit der Schule, zur Durchfiihrung von Hohepunkten, Ausfligen oder Feste, zur Ferienplangestaltung

- Beobachtung und Dokumentation zu Kindern, Aktivitaten u.a.

-Fallgesprache: bei den Kindern erkannte Bedurfnisse und Interessen- Hilfeplanung und deren Umsetzung in
der padagogischen Praxis werden diskutiert, weitere Schritte erarbeitet

-Elterngesprache- Vor- und Nachbereitung

-Absprache und flexibles Handeln in Vertretungssituationen, Absicherung der Aufsicht und von
Angeboten

- Informationsaustausch zu Schulangelegenheiten, Absprachen, Vereinbarungen und zur Zusammenarbeit
mit den Lehrern, speziell zur individuellen Lernzeit




7. Schliisselqualifikationen und Kernaufgaben der Leitung

Die Leitung ist der Vermittler zwischen Tréger und Team. Sie arbeitet mit dem Trager zusammen und ist mit ihm
in einem stetigen Austausch zu den Qualitatsprozessen innerhalb der Einrichtung. Die Leitung arbeitet
zielfihrend an der Qualitdtsentwicklung nach einem aktuellen Bildungsverstandnis.

Eine Offenheit und Transparenz zu den Leitungsaufgaben und damit verbundenen Anforderungen in der
Umsetzung ist die Voraussetzung, um die Qualitatsprozesse zu férdern und dem padagogischen Bildungsauftrag
gerecht zu werden. Die Leitung trifft sich stetig mit der Schulleitung und entwickelt mit inr gemeinsame Ziele der
Zusammenarbeit und daraus resultierende Aufgaben.

Padagogische Ziele werden gemeinsam mit dem Team besprochen, Ideen und Winsche werden aufgenommen
und der Prozess der Erarbeitung wird adaquat zeitlich eingebettet. Die Leitung ist flr die Weiterentwicklung der
padagogischen Arbeit verantwortlich und sorgt fiir die zeitnahe Reflexion der festgelegten Handlungsschritte.

Die Leitung ist verantwortlich fiir die Personalfiihrung. Das umfasst auch die Fiirsorgepflicht fiir das Team bzw.
fir den einzelnen Mitarbeiter. Sie ist fiir die Gestaltung von Beziehungen verantwortlich und gibt entsprechende
Unterstlitzung und Rickhalt. Sie ist weitestgehend unparteilich und vermittelt in Konfliktsituationen. Durch
Klarheit und mit einem angemessenen Durchsetzungsvermaogen leitet sie das Team.

Eine verlassliche Struktur gibt dem Team die ndtige Orientierung und unterstiitzt eine Planungssicherheit. Die
Leitung delegiert Aufgaben ans Team, um die Prozesse in der Einrichtung zu optimieren. Sie tragt die
Verantwortung fur die Qualitat der Einrichtung in Bezug auf die Bedirfnisse der Kinder. Zu ihrem Aufgabenfeld
gehort die Struktur- und Organisationsentwicklung. Das schlieRt eine erforderliche kontinuierliche Draufsicht auf
die Aufgabeninhalte ein und eine daran anschlieRende Kontrolle der festgelegten Verantwortlichkeiten und deren
Umsetzung.

Die Leitung nimmt an verschiedenen Netzwerken, Schulkonferenzen und Fachgremien teil und sorgt fir einen
zeitnahen Informationsfluss ins Team.

8. Ziele der padagogischen Arbeit:
Willkommensatmosphére und Leitgedanken unserer padagogischen Arbeit
(Haltung, Menschenbild)

Unsere Willkommensatmosphare ist gepréagt durch eine offene und liebevolle Haltung gegentiber den Kindern.
Jeder ist wichtig. Ein respektvoller und achtungsvoller Umgang miteinander sowie eine gegenseitige
Ricksichtnahme ist ausschlaggebend, um fiir alle ein Haus des Lernens, des Spielens, des friedlichen
Miteinanders und des Ruickzugs zu gewahrleisten. Wir orientieren uns an den “Reckahner Reflexionen”.
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Erziehungs- und Handlungsziele und deren Umsetzung im taglichen Handeln

...die Grundsétze der elementaren Bildung:

Die in den Grundsatzen beschriebenen Bildungsbereiche flieBen ineinander (iber:

Ziel der Grundsatze ist es sicherzustellen, dass allen Kindern die erforderlichen und ihnen angemessenen
Bildungsméglichkeiten erdffnet werden.

Die im Folgenden flr Kindertagesstatten bestimmten Vorschriften dieses Gesetzes gelten fir die
anderen Formen der Kindertagesbetreuung entsprechend.
§ 3 Aufgaben und Ziele der Kindertagesstatte

(...)
Die Bildungsarbeit der Kindertagesstatte unterstiitzt die natiirliche Neugier der Kinder, fordert th
n

eigenaktiven Bildungsprozesse heraus, greift die Themen der Kinder auf und erweitert sie. S
erganzen und  unterstitzen die Erziehung in der Familie und ermoglichen den Kinde
Erfahrungen Uber den Familienrahmen hinaus.
Die gemaR § 23 Abs. 3 vereinbarten Grundsatze Uber die Bildungsarbeit in Kindertagesstatten bilden
den flr alle Einrichtungen verbindlichen Rahmen. Dazu gehoren auch die Horte/IKTBs.

—kErziehungsziel:
Zuerst wird erklart, was erreicht werden soll

Mit welchen Fahigkeiten/ Kompetenzen soll das Kind unseren Hort verlassen?

—Handlungsziel:
Dann gilt es, zu beschreiben, wie die in den Zielen enthaltenden Bildungsbereiche und Kompetenzen
im padagogischen Prozess fur die Kinder erfahrbar gemacht werden.

Was wird in der Umsetzung in den Bildungsbereichen geférdert?

Wie gestalten wir den Nachmittag, damit die Kinder bei uns vielféltig lernen kénnen
und ihre Kompetenzen erweitern kénnen? Was tun wir daftir?
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Der Auftrag des Hortes/ der IKTB beinhaltet die Ziele:

(Erziehungsziele)

...die Starkung der Ich-Kompetenz, der Sozialkompetenz, der Sachkompetenz der Kinder sowie deren
Auseinandersetzung mit Wertvorstellungen und Normen.

Wir méchten die Kinder bestérken, ihre Umwelt zu entdecken und sich darin auszuprobieren.

Wir méchten, dass die Kinder ihre eigene Identitdt entwickeln, dazu ist besonders wichtig, dass sich ihr
Selbstwertgeflihl herausbildet. Wir mdchten die Kinder in ihrer Identitatsfindung stérken. Es ist uns wichtig, dass
sie sich mit ihren eigenen und fremden BedUrfnissen auseinandersetzen, sich mitteilen sowie Entscheidungen
treffen kdnnen.

Selbstwahrnehmung und Fremdwahrnehmung helfen dem Kind, Beziehungen aufzubauen und die Interessen der
anderen wahrzunehmen.

Es ist uns wichtig, dass die Kinder sich mit ihren personlichen Werten auseinandersetzen und die Fahigkeit zur
wirksamen Kommunikation mit anderen erwerben. Wir wollen die Kinder in ihrer Entwicklung positiv begleiten, um
sie fur das Leben zu stérken.

Kinder sollen selbstandig und selbstbewusst werden, andere mit ihren Starken und Schwachen akzeptieren und
der Vielfalt in unserer Gesellschaft offen und vorurteilsbewusst begegnen.

Kinder sollen lernen, selbstbestimmt und verantwortlich mit Entscheidungen umzugehen.

J UN- Kinderrechtskonvention... Kinderrechte:

das Recht auf Entwicklung und Entfaltung seiner Féhigkeiten (Artikel 28 und 29 der Konvention)
das Recht auf Spiel, freie Zeit und Erholung (Artikel 31 (1) der Konvention)

das Recht mit anderen Kindern zusammen zu kommen (Artikel 15 der Konvention)

das Recht auf Privatsphére... (Artikel 16 der Konvention)

Was tun wir dafiir?

Kinder haben das Recht, ihren Alltag nach ihren Ideen und Bedirfnissen zunehmend selbst zu gestalten. Sie
haben das Recht auf Eigenstandigkeit. Wir geben den Kindern Freirdume, um ihren Nachmittag selbstbestimmt
zu gestalten.

Dazu benétigen sie ein anregendes Umfeld mit verschiedenen Angeboten, dass es ihnen ermdglicht, vielseitig
und auch eigenstandig Erfahrungen zu sammeln.
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Die Durchfihrung frohkindlicher Bildungsprogramme in der Kita ist sinn
voll, wenn und solange die Kinder daran Freude haben und nicht dber
fordert werden und wenn der Nutzen einer solchen Fdrderung nicht mit
unrealistischen Erwartungen verbunden wird. Die Angebote sollten glei-
chermaBen motorische, sprachliche, kognitive, emotionale, soziale, krea
tive, moralische und musikalische Interessen der Kinder ansprechen und
deren Entwicklung stirken und fordern

* Wie kann im Kita-Alltag eine gute Balance gefunden werden zwischen
freien, ungesteuerten Aktivititen der Kinder und gezielten, angeleiteten
Angeboten? i

Die padagogische Gestaltung der Freizeit ist die wichtigste Aufgabe des Hortes. Kinder sollen im Hort vielerlei
Formen der Entspannung und Bewegung sowie vielfaltige Angebote finden, die als Ausgleich zum oft stressigen
Schulalltag gewahlt werden kdnnen. Der Hort soll Spa machen und kein “Wurmfortsatz“ der Schule sein und
schon gar nicht mit Zwangen behaftet sein (vgl. Schratt 1999).

Unser Nachmittag hat methodisch die Formen der offenen Arbeit zur Grundlage, um die Selbstandigkeit,
Konfliktfahigkeit und Entscheidungsfahigkeit fiir das Leben nach der Betreuungszeit zu entwickeln.

Umsetzung im Alltag:

o Wir greifen soziale Themen der Kinder auf und arbeiten mit ihnen auf Augenhéhe.

o Wir unterstitzen die Kinder in ihrer Selbstbestimmung durch eine partizipatorische Angebotsgestaltung.

o  Wir vertrauen in ihre Fahigkeiten und geben ihnen entsprechende Freiraume, um ihre Eigenaktivitat und
Selbstandigkeit zu fordern,

Voraussetzung dafiir ist, dass wir den Kindern vielféltige soziale Erfahrungsbereiche und Zeit fir Spiel und Platz
fir Bewegung zur Verfligung stellen.

Wir sorgen flr eine ansprechende Raum - und AuBengestaltung mit unterschiedlichen Spielméglichkeiten und
Materialien. Diese unterstltzt die selbsttatige Freizeitgestaltung der Kinder und ermdglicht ihnen vielfaltige
Lernformen.

Kinder kénnen hier in unserem Haus individuellen BedUrfnissen und Lerninteressen eigenstandig nachgehen. Sie
sollen zunehmend in der Lage sein, ihren Aufenthaltsort frei zu bestimmen sowie mehr Eigenstandigkeit bei der
Erledigung von schulischen Aufgaben erwerben.
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Kinder lernen bei uns: Freundschaften kniipfen, Aushalten/Aushandeln, Kompromisse eingehen, Selbstandig
sein; Entscheidungen féllen, Naturerfahrungen machen; eigenen Kérper und seine Grenzen wahrnehmen;
Verantwortung fir eigenes Handeln Ubernehmen, Konflikte haben/ ldsen, Teamfahigkeit entwickeln,
gesellschaftsfahig sein, grob und feinmotorische F&higkeiten ausbauen, kreative Gestaltungsmdglichkeiten
erweitern; Regeln aushandeln, aufstellen, einhalten; Ideen einbringen, umsetzen, forschen; Werte/Haltungen
entwickeln; Meinungen konstruktiv dufern,.... Sozialraume erforschen, Werte und Regeln des Miteinanders
aufstellen und vieles mehr

Im Punkt ,Angebotsgestaltung und geéffneten Prozessen® wird ausfihrlicher erlutert, wie wir mit und fur die
Kinder den Alltag gestalten.

Raumgestaltung in Anlehnung an die Bildungsbereiche

Bildung durch Raumgestaltung

Der Bildungs- und Spielraum ist der Lebensraum fiir Kinder. Horte/ IKTB s sollten ein Haus fiir Kinder sein.

Ein Ort ist ein Haus fir Kinder, wenn
e eseinen Raum fur Kinder gibt, der ihrem Bewegungsdrang entspricht und mit vielfaltigen Materialien zum
Toben, Balancieren, Raufen und Klettern einladt
e eseinen Raum gibt, um grof¥flachig zu bauen, zu konstruieren und entworfene Dinge stehen zu lassen

e es einen Raum gibt, indem gebastelt, geklebt, gemalt, getdpfert und groRflachig gestaltet wird
e eseinen Raum gibt, indem Ruhe und Entspannung oder Biicher anschauen maglich ist
e es einen Raum gibt, der zum Verkleiden und Rollenspiel einladt

Kinder sind grundséatzlich aktiv, neugierig und interessiert. Kinder méchten sich ungestért ihrem Spiel, ihren
Themen widmen kénnen.

Grundlage und Leitfaden unserer padagogischen Arbeit auch im Bereich der Raumgestaltung sind die
Grundsatze elementarer Bildung des Landes Brandenburg:

Der Bildungsauftrag mit seinem ganzheitlichen Foérderauftrag beschreibt, dass Kitas in der Raum -und
Angebotsgestaltung den Bildungsprozessen einzelner Kinder gerecht werden sollen, indem sie ihnen vielfaltige
Mdglichkeiten zu freien Spielaktivititen anbieten, zu groRflachigen Bewegungsmdglichkeiten und
Kreativitatsaktionen einladen und ihnen Zeit, Platz und Ruhe fiir ungestérte Arbeiten an ihren Themen
bereitstellen. Réume haben Wirkung, Rdume gelten als dritter Erzieher.
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Uns ist wichtig, dass die Kinder sowohl ihnrem Bedrfnis nach Kreativitat und Bewegung als auch nach Riickzug
und Ruhe nachgehen kdénnen.

Um diesem Bedirfnis gerecht zu werden, gibt es unterschiedlich gestaltete und ausgestattete Spielbereiche und
ein Materialangebot, dass zum intensiven Spiel anregt.

Raume verandern sich, die Raumgestaltung in der Kita orientiert sich an den Bedurfnissen, an den Themen der
Kinder. Eine gut vorbereitete Umgebung, anregend gestaltete Rdume und Wande und eine vielseitige, -gut
durchdachte Ausstattung mit Materialien regt Spiel und Phantasie der Kinder an. Vom Material heraus entstehen
Impulse zum Ausprobieren.

Funktionsraume, denen Themen klar und erkennbar zugeordnet sind, die nicht iberladen wirken, die hell und
freundlich eingerichtet sind, laden zu Spiel, Bewegung und Riickzug ein.

Durch das Vorhandensein von entsprechenden Funktionsraumen oder - Bereichen, die zu groRflachigen
Aktivitaten einladen, thematisch sortiert sind und eine angenehme Atmosphére widerspiegeln, kénnen die Kinder
sich in frei gewahlten Spielthemen aufhalten, ohne sich gegenseitig zu stéren oder sie kdnnen an Angeboten der
Erzieher _innen in den dafiir vorgesehenen Bereichen teilnehmen.

Angebotsgestaltung und Merkmale der gedffneten Prozesse am Nachmittag

—Bildung findet in der IKTB non-formal statt, also auf der Ebene der Freiwilligkeit. Die Kinder kénnen sich hier
von ihrem Schulalltag erholen und ihre Freizeit aktiv und selbstbestimmt gestalten.

Die Kinder brauchen dafir Zeit. In vielseitigen Spielanlassen konnen die Kinder sich ausprobieren. Die
Neugierde, das Lerninteresse, Fantasie und Ausdauer werden hierbei angeregt.

Durch das Bereitstellen von Wahimdglichkeiten zu Aktivitaten oder Raumnutzungen werden den Kindern
Chancen erdffnet, sich intensiv und konzentriert mit selbstgewahlten Themenbereichen auseinander zu setzen
und die personlichen Fahigkeiten und Fertigkeiten zu festigen. Jedes Kind ist anders. Lernen ist ein aktiver
Prozess.

In unserer IKTB sind die Raume so gestaltet, dass es fir die Kinder aller Altersstufen jede Menge zu entdecken
gibt. Wir bieten den Kindern strukturierte Bereiche zum Ausprobieren, Experimentieren und Forschen.

In diesem kindgerechten Umfeld werden die Kinder zur Eigeninitiative und intensiver Auseinandersetzung mit der
Umwelt angeregt. Selbsthildungsprozesse werden somit in Gang gesetzt.

Eine vielfaltige Gestaltung im Alltag- in Balance zwischen Spiel und Angeboten- sichert gelungene
Lernprozesse der Kinder.

Es gibt verschiedene Angebote, an denen die Kinder teiinehmen kénnen. Auf dem groBen AuRengelande konnen
sie sich nach Lust und Laune bewegen und ihrem Bewegungsdrang nachgehen.

Die Kinder kénnen sich verschiedenen offen und festen AG ‘s zuordnen. Diese werden an einer
Informationswand dargestellt und mit entsprechenden Anmeldelisten ausgehangen.
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Die gedffneten Strukturen ermdglichen den Kindern Freirdume fiir Riickzugsmdglichkeiten und unbeobachtetes
Spiel.

So werden ihnen Gelegenheiten zur Selbsterfahrung und Selbstbestimmungen gegeben.

In diesem Erfahrungsprozess wird das Kind zunehmender selbstandiger und unabhangiger. Dariiber hinaus
bieten wir vielfaltige Themen am Nachmittag an, die in den sechs Bildungsbereichen angesiedelt sind und
auch in die individuelle Lernzeit einflieen konnten:
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Mathematik/ Naturwissenschaften:

->ergénzend an den Sachunterricht und Mathematikunterricht: Naturerfahrungen/-erlebnisse

Friihbliher pflanzen, beobachten; Végel, Baume, Haus und Nutztiere beobachten- Ausfllige in die Natur:
Wald/ Ortspaziergang- ansassige Firmen

Wetterthemen- alles rund ums Wetter; Bienenhaus im Schulgarten, StraBenverkehr- Verkehrserziehung;
Rechenspiele; Knobeleien (Sudoku); Strategiespiele, Schach

Messen, Wiegen; Experimente, forschen, bauen matschen im Sand oder in der Bauecke

planen, absprechen, bauen, konstruieren-Statik; Modellbau...

Bauraum

Kérper; Bewegung, Gesundheit

-> erganzend zu den Unterrichtsfachern Sport; Sachunterricht

gesunde Erahrung- Projekte: Kochen und Backen

Bewegungsspiele: FuBball; verschiedene Ballspiele, klettern, rennen, balancieren, schaukeln; Federball;
Tischtennis, wandern im Wald, tanzen, Zirkusprojekt, Modenschau; Wettspiele, Geschicklichkeitsspiele
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Soziales Miteinander/ Musik/ Darstellendes Gestalten

Sp|e|raum Mathematik und Narturwissenschaften

splelerischer Umgang mit Zahlen
- Entwicklung von Logik und Strategien
- erkennen von Aktion und Reaktion

Sprache und Kommunikation
erlernen und anwenden von Spieiregein
- Lern- und Sprachspiele
Sprachvermittiung rwischen den Kindern
(Interkulturelier Austausch)

Soziales Leben

ricksichtsvoller Umgang untereinander
Umgang mit Konflikten und ders Josu
gemeinsame Absprachen und Einhalten vo

Verhaltens- und Spielregeln

Bastelraum

Sprache/Kommunikation/ Schriftkultur
—>erganzend zu den Unterrichtsfachern Deutsch, Musik, Lesen
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Theater; Rollenspiele; Marchen; Bibliothek; Lieblingsbicher; Vorlesen; Reime; Witze, Lieder;
Zungenbrecher, Geschichten schreiben, Sprachspiele, Gesellschaftsspiele; Bewegungsspiele, Lieder
(aus anderen Kulturen; andere Sprachen)

Lesen, quatschen, Gesprachskreise-mitbestimmen/mitentscheiden im Kinderrat (geplant); Regeln
aufstellen; Absprachen treffen, Vorschlage einbringen

Sprache und Kommunikation
Entwickeln von Empathie und
Einfuhlungsvermogen

AuBern von Wunschen, Kritik und Aush

* Beobachtung und Dokumentation-die kindlichen Bediirfnisse- erkennen und verstehen-
bediirfnisorientierte Begleitung
Aus der Beobachtung heraus entwickeln wir Ziele fir unsere Alltagsgestaltung.

Beobachtungen ermdglichen es uns als Fachkrafte die Bildungsthemen der Kinder zu erkennen, aufzugreifen und
weiter herauszufordern.

Wir erkennen Bediirfnisse, Fragen und Interessen der Kinder und beriicksichtigen diese Themenfelder in unserer
Prozessgestaltung.

Darber hinaus flihren wir Fallgesprache, um uns umfassend tber unsere Beobachtungen und Wahrnehmungen
auszutauschen. Dokumentationen bilden hierfir die Grundlage.

Beobachtungsbdgen fiillen wir um den Geburtstag des Kindes herum aus. Diese nutzen wir, um
entsprechende Themen der Kinder wahrzunehmen und auch fiir Elterngespréche.
Hier haben wir die Ich-, Sach-, Sozialkompetenz... im Blick

Das Portfolio wird mit dazu genommen (Portfolio gemeinsam mit der Schule)
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9. Gestaltung von der Eingewdhnungsphase und Ubergéngen von der Kita in die IKTB

Der Ubergang von der Kita zur Grundschule ... ist fiir Kinder eine einschneidende Erfahrung, die mit vielfaltigen
Umstellungen, Veranderungen sowie Anforderungen verbunden ist. Es ist ein neuer Lebensabschnitt, der
gleichzeitig immer mehr Eigen- und Selbstandigkeit herausfordert.

Hier bendtigen Kinder Begleitung und Orientierung, die sich mit zunehmender Kompetenzstarkung der Kinder
verandert. Wir wollen diesen Ubergang fiir und mit lhrem Kind aktiv und bewusst gestalten.

Eine verantwortliche Lehrerin erarbeitet mit den Kitas neue Kooperationsvertrage im Rahmen von Gorbiks. Es
werden gegenseitige Erwartungen mit den Lehrern und Erziehern geklart.

Auf der ersten Elternversammlung der Schule ist die Bezugserzieherln dabei, Informiert zum Nachmittagsbereich
und macht nach Bedarf Gesprachsangebote fir Eltern.
Kennlerngespréache fur Eltern den Nachmittagsbereich werden demnachst ebenfalls angeboten.

Zum Schnuppern gibt es einen Tag der offenen Tir mit der Schule.

Ablauf des Schnuppertags der Kitakinder:
1 Tag in der Schule/ IKTB, Kennenlernen des Unterrichts in der Schule

Kitas kommen in die GT -Zeit, gestalten dort etwas und kdnnen spater in den IKTB -Bereich kommen und dort
spielen.

LEingewbhnung der ersten Klasse*in der IKTB

Bezugserzieherin nimmt erste Klasse nach dem Unterricht in Empfang, in den ersten Wochen erfolgt eine
intensivere Begleitung der Kinder.

Die Erzieherin fiihrt durch den ,Pavillon®, die Kinder lernen die Erzieherinnen und Raume kennen.
Alle Erziehrinnen sind zustandig- aber die Bezugserzieherin schaut intensiver auf die Kinder.

Weitere Ideen:
Info-Flyer fiir Eltern- Wiinsche an Eltern formulieren, Aufnahmebogen - Anmerkungen zum Kind

10. Partizipation
Kinderrechte/ Inklusionsgedanken/ vorurteilsbewusstes Miteinander

Kinderechte
o Recht auf eine gesunde geistige und kdrperliche Entwicklung
e Recht auf einen individuellen Entwicklungsprozess und auf ein eigenes Tempo
o Recht, so akzeptiert zu werden, wie es ist
o Recht auf Liebe, Verstandnis und Fiirsorge
o  Recht auf Gemeinschaft und Solidaritat in der Gruppe
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e Rechtin Ruhe gelassen zu werden und sich zurlick ziehen zu diirfen Recht auf eine gesunde
Ernédhrung und zu essen und zu trinken, was es mochte

e  Recht auf aktive und positive Zuwendung und Warme

o Recht auf verantwortungsbewusste, liebevolle und engagierte Bezugspersonen

e Recht auf zuverlassige Absprachen und verlassliche Beziehungen zu Erwachsenen

e Recht, zu forschen und zu experimentieren, vielfaltige Erfahrungen zu machen

e Recht, sich im Rahmen seiner Fahigkeiten aufzuhalten, wo es méchte

e Recht, die Konsequenzen des eigenen Verhaltens zu erfahren

o Recht auf eine vielfaltige und anregungsreiche Umgebung

e Recht eigene Bediirfnisse im Sinne einer gesunden Entwicklung zu entfalten

Inklusion beschreibt eine Erziehung, die allen Beteiligten in Kitas, Schulen, Tageseinrichtungen, Krabbelstuben
oder Familienstatten eine méglichst groe Teilhabe am Spielen, Lernen und der Zusammenarbeit mit anderen
ermdglichen will.

Jedes Kind soll um seiner selbst willen wahrgenommen, akzeptiert und wertgeschatzt werden. Es soll
mitsprechen kdnnen, an dem, was es tut. (—Rechte von Kindern, Partizipation)

Inklusion nimmt dabei sowohl die Unterschiede, als auch die Gemeinsamkeiten aller Kinder in den Blick. Es ist
die konsequente Fortfiihrung von Integration. (Quelle: Auf dem Weg zu einer inklusiven Kindertagesstatte,

(Berichte aus und fiir die padagogische Praxis, GEW, Autoren: Hocke, Dilk, Dupuis, 2011)

Partizipation ist ein Auftrag des Gesetzgebers an die Fachkrafte von Kindertageseinrichtungen. Durch
demokratische Strukturen werden die Kinder beféhigt, ihre Entwicklung selbstbestimmt zu gestalten, eigene
Entscheidungen zu treffen und ihre Rechte einzufordern.

Neben der Anerkennung und Wertschatzung von Vielfalt nimmt der Begriff Partizipation ...einen breiten Raum
ein. Voraussetzung fiir eine gelungene Teilhabe ist es, die Bedirfnisse der Kinder zu erkennen.

Die Einzigartigkeit der eigenen Person entdeckt ein Kind, indem es eigene Bediirfnisse und Interessen ausdriickt,
sie mit denen anderer Menschen vergleicht, Gemeinsamkeiten und Unterschiede entdeckt, die Andersartigkeit
seiner Spielpartner und seiner erwachsenen Bezugspersonen anerkennt und Anerkennung von diesen erfahrt.

Inklusion bedeutet, die Unterschiedlichkeit und den Wert von Andersartigkeit, die Formen von Vielfalt im Alltag
wahrzunehmen, diese zu thematisieren und durch eine vorurteilsbewusste Gestaltung der Interaktion den
Formen von Ausgrenzung und Diskriminierung entgegenzuwirken.
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o Wir gehen in den Dialog
Eine dialogische Interaktion zwischen Erzieherin und Kind ist die Basis des gemeinsamen Spielens und
Forschens. Wir fragen nach, wir hdren zu, wir beteiligen.
o  Wir geben Ermutigung und Schutz
Eine Orientierung geben. (dazu gehért: Standpunkte beziehen und begriinden; Werte und Normen einbringen
und hinterfragen, eigene Fehler erkennen und entsprechende Konsequenzen daraus ziehen);
e  Wir zeigen Grenzen auf
Ein angemessenes Regelverstandnis beibringen,
(dazu gehort:  dahingehend gemeinsame Regeln entwickeln, begriinden und ggf. verandern, unterschiedliche
Sichtweisen und Interessen gegentiber zu stellen
o  Wir vermitteln Werte mit einer vorurteilsbewussten Haltung
(dazu gehort: Respekt und Achtung gegenlber anderen Menschen, von Andersartigkeit und weiteren Lebewesen,
angemessener Umgang mit Konflikten)

laut Artikel 12 der UN- Kinderrechtskonvention ...hat das Kind das Recht, in allen Angelegenheiten, die es
betreffen, gehort zu werden....
Bundeskinderschutzgesetz- Recht auf Beteiligungsméglichkeiten und persdnliche Beschwerden- verankert im
SGB VI
§45 Abs.3 S.2 Nr.1 SGB VIII...Erteilung der Betriebserlaubnis: Verfahren flir die Beteiligung der Kinder-
Durchsetzung der Kinderrechte

—>ldeen und Beschwerdemanagement

Beschwerde ist ein Teil der Partizipation.

Kinder haben die Mdglichkeit, ihre Rechte und Bediirfnisse auf sachlicher Ebene einzufordern und den Kitaaaltag
mitzubestimmen. Das heilt: — BedUrfnisse erkennen und verstehen:

Im Kontakt und Dialog mit dem Kind erfahren wir seine Gedanken, Geflinle und Winsche. Wir achten auf die
Signale des Kindes. Wir fragen nach..., wir héren zu. Wir schenken Aufmerksamkeit.

Wir achten die Individualitat, Eigensinn und Gemeinsinn des Kindes und geben dem Kind Verlasslichkeit durch
eine bestandige Begleitung und Rituale.
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Moglichkeiten/Gremien der Mitbestimmung und Mitgestaltung

Wir haben einen Kinderrat gewahlt.

Méglichkeiten zur Mitbestimmung und
Mitgestaltung sind Ideen und
Anregungen:

zur Feriengestaltung

zum Spielmaterialeinkauf

zur Festlegung von Regeln und
Rechten

zur Angebotsgestaltung

zu Regeln im Alltag

zur Raumgestaltung

Es gibt einen ldeen-und
Beschwerdebriefkasten und
Kinderbefragungen. Der Kasten wird
beim Kinderrat gelehrt und die dortigen
Themen werden aufgegriffen.

Kinder erfragen Meinungen; Themen und Ideen der anderen, greifen Beschwerden auf und tragen diese in den
Kinderrat zurlick. Zu diesem besprechen die Erzieher vorab den Termin und die Kinderratsvorsitzende 1adt ein.
Es finden regelméRige Treffen statt und dort werden Ideenumsetzungen besprochen und Beschllisse gefasst.
Protokoll und Aushange dazu finden sich im Eingangsbereich der IKTB. Eine verantwortliche Erzieherin begleitet

den Prozess.

Regeln bei uns... werden mit den Kindern gemeinsam besprochen und aufgestellt, dazu wird auch der Kinderrat

genutzt:
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Regeln/ Absprachen

Unter Beachtung allgemeiner Regeln sollen Kinder dahingehend befahigt werden, eigenverantwortlich zu handeln
und sich selbst angemessen einzuschatzen.

In den Einrichtungen gibt es verschiedene Regeln, die klar, verstandlich und gemeinsam mit den Kindern
ausgehandelt werden.

Dazu gehoren Festlegungen u.a. zur An- und Abmeldung, zum Mittagessen/ Vesper, zur Hausaufgabensituation,
zum allgemeinen Umgang miteinander sowie Absprachen zum Verhalten im Haus und auf dem AuRengelande.
Die Kinder haben die Aufgabe, an einer Orientierungswand ihre Namensschilder den entsprechenden Bereichen
zuzuordnen, in denen sie sich aufhalten.

siehe MaRnahmenkatalog ...
Regelkatalog fir Arbeitsgemeinschaften

11. Erziehungspartnerschaft mit Eltern

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit ist uns wichtig.
Wir schauen gemeinsam auf die Kinder und deren Bedirfnisse. Wir machen unsere Arbeit fir die Eltern
transparent und stehen ihnen als Ansprechpartner zur Verfligung:

o miteinander fiir die Kinder

e  Stérken stérken
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e  Kindeswohl im Blick
o Informationsaustausch iber das Kind
Wir bieten verschiedene Elterngesprache an:
.rur-und Angel* oder am Telefon fiir kurze Informationen
zeitlich festgelegte Elterngesprache in einem geschiitzten Rahmen

Traditionelle Zusammenkiinfte, wie Bastelnachmittage zu Weihnachten und Ostern unterstiitzen die
Zusammenarbeit und laden zum Austausch ein.

Transparenz zur Arbeit in der IKTB erfolgt tber:
Informationen Gber Medien (Schulcloud), Aushange, Pavillon News,Homepage der Schule

Welche Beteiligungsgremien haben wir?
Kitaausschuss, Kreiselternrat

Bei Beschwerden von Eltern:

...wlnschen wir uns eine direkte Ansprache, Offenheit in einem wertschatzenden Kommunikationsklima.

Wir mdchten die Wiinsche, Bedenken und Ideen der Eltern angemessen aufgreifen, entsprechend sorgsam
bearbeiten und nach gemeinsamen adaquaten Losungen suchen.

Die Erreichbarkeit von der IKTB ist auch Uber das Telefon mdglich oder per e-mail.

Zusammenarbeit mit der Schule -Vernetzung mit der VHG -und Ausbildungsstatten Kooperation

Kindertagesbetreuung und Grundschule haben... zu beriicksichtigen, dass Bildung als Ergebnis und als
Prozess das Werk eigener Aktivitat des Menschen darstellt...

Die Gemeinsamkeiten im Bildungsauftrag Kindertagesstatten / Schule sind die Grundlage fiir ein
gemeinsames Bildungsverstandnis. (GOrBiks 2009, S. 22)

Unterschiedliche Aufgaben bieten unterschiedliche Mdglichkeiten, die es zu verkniipfen gilt.
Beobachtung, Analyse und Dokumentationen sind professionelle padagogische Instrumente, um eine
individuelle Bildungsférderung zu ermdglichen. Die Haltung der Padagoginnen gegeniiber dem Kind
spielt eine besondere Bedeutung.

Eine gelingende Kooperation von Erziehern und Lehrern wird erzielt, indem:

e die Kooperation auf das Wohl des Kindes gerichtet ist, eine gemeinsame Verantwortung
dahingehend wahrgenommen wird
Zeit und Raum fir Gremien geschaffen werden, in denen

o alle Beteiligten sich regelmalig austauschen und offen ihre Wahrnehmung gleichberechtigt
darstellen dirfen

e Erziehungsvorstellungen sich gegenseitig transparent gemacht werden, dabei die Kinderrechte
in den Fokus stellen
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Dazu gehért It. GOrBIKS, S.79:

» Sich auf Augenhdhe begegnen

> Bildungsverstandnisse und Auftrage kennen

» Eine padagogische Konzeptentwicklung, die eine gemeinsame Bildungsverantwortung
verdeutlicht und anschlussfahige Konzepte der Bildungsforderung gewahrleistet

immer mit dem Blick auf:
die Selbstbildungsprozesse des Kindes,

das Lernen von Kindern, ausgehend von den Forschungen aus der Entwicklungspsychologie/
Hirnforschung und der Selbstbildungspotenziale

auf klar formulierte Ziele und Inhalte, Absprachen, gemeinsame Umsetzung- auf der Grundlage
eines aktuellen Bildungsverstandnisses

einem Miteinander, und einem voneinander lernen

eine beidseitige Annaherung, um gemeinsam erweiterte Handlungsspielraume zu nutzen und
neue padagogische Mdglichkeiten der Gestaltung der verlasslichen Halbtagsbetreuung zu
entwickeln

bei der Zusammenarbeit mit Lehrern... ist uns ist wichtig:

e Vernetzung mit Ganztag- gemeinsame Gestaltung der individuellen Lernzeit

o Blick auf Kinder am Vormittag im Unterricht; Themen am Nachmittag ergénzen

e non-formelle Unterstitzung der Lehrer im Unterricht, personlicher Kontakt, gemeinsamer
Austausch und Absprache

¢ Identifikation mit dem Ganzen und gegenseitige Raumnutzung mit der Schule

o Arbeit auf Augenhdhe- alle sind padagogische Fachkrafte

e gemeinsame Projekte

e Zeit fir Gesprache mit Kindern, Lehrern, Eltern und im IKTB-Team

e regelmalige Teamgesprache

einzelne Lehrer bieten AG am Nachmittag an

14, Offentlichkeitsarbeit / Kooperation mit anderen Institutionen

Transparenz Uber die Arbeit nach Aullen- Giber Aushange, die Konzeption, Flyer in Planung,
Homepage, Schulcloud

Dokumentationen und Fotos, Chronik IKTB
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Zusammenarbeit mit Vereinen, anderen Schulen/ Horte
Teilnahme an Aktionen im Ort:

e regionaler FuBballwettkampf, Weihnachtsmarkt, Adventsbasteln, Osterbasteln, ...
e Theater und Marchenprojekte- dffentliche Aufflihrung
o Seniorenfestdeko (mit GrulRkarte von der IKTB)

([ ]
Kooperation mit der Bibliothek
Kooperation mit dem Naturparkzentrum Raben, Naturwacht Baitz

Kontakte zu anderen értlich anséassigen Betrieben, Kletterhalle des DAV, Schwimmbad Gorzke

14.Qualitatssicherung

Die Qualitdt der sozialpadagogischen Arbeit ist maRgeblich dafir verantwortlich, wie Kinder ihre
sozialen, emotionalen und motorischen Kompetenzen entfalten kdnnen.

Wir orientieren uns an den Qualitdtsstandards des Landkreises Potsdam Mittelmark. Die Umsetzung
der Qualitatskriterien ist das Ziel unserer Einrichtung.

Bildungsprozesse von Kindern zu befdrdern, verlangt vor allem, sich selbst als wissensdurstige,
entwicklungsbereite und fahige Padagogen zu verstehen.
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Unsere Aufgabe als padagogische Fachkrafte ist es, die Weiterentwicklung des padagogischen
Prozesses und die padagogische Qualitat der eigenen Einrichtung kontinuierlich zu sichern und weiter
zu verbessern.

Professionalitat verlangt, die fachlichen Grundlagen der eigenen Arbeit zu kennen sowie

reflektiert handeln zu kénnen.

Die Qualitatsentwicklung gehért zum Selbstverstandnis unserer Arbeit in der Praxis.
Sie ist Teil unserer padagogischen Prozesse im Alltag und auf Teamberatungen.

Die Standards des Landkreises Potsdam Mittelmark beinhalten Qualitdtsmerkmale, die unsere Arbeit
und unsere Ziele bestimmen und dienen uns als Richtlinien der Umsetzung. Wir formulieren weitere
Ziele zur Orientierung in unserer padagogischen Arbeit, Uberprifen unsere Rahmenbedingungen und
Handlungen.

Dadurch setzen wir uns regelmaRig mit allen relevanten Kita- Themen auseinander und entwickeln
unsere Qualitat in der Kita weiter und erhalten somit mehr Sicherheit im Alltagshandeln.
(Selbstevaluation)

Regelmalige Teamsitzungen zum Fachaustausch sowie eine von einer externen Fachberatung
begleitete Prozess- Fortbildung zur Evaluation unserer Konzeption gehéren aktuell zur Sicherung von
Qualitatsprozessen in unserer Einrichtung.

Weitere Fortbildungen sind in Planung:
Der Trager wird zum Schutzkonzept eine Modulfortbildung fiir Leiterlnnen anbieten.

Aufsichtspflicht

Es sei betont, dass ein Zuviel an Aufsicht ein Verstol3 gegen die Zielsetzung und den Auftrag
des Hortes ist. Zu viel Einschrankung behindert die Erziehung zur Selbstandigkeit und die
Entwicklung der Verantwortung fur sich und andere.

¢ Die Fursorge und Aufsichtspflicht beginnt mit dem Ankommen der Kinder im Hort und
umfasst angemessene Maflinahmen, Vorkehrungen und Anordnungen die zu treffen
sind, um die Kinder vor Schaden zu bewahren und aber auch zu verhindern, dass
andere Personen durch sie Schaden erleiden.

o Padagogische Praxis heil3t, den Kindern durch eine sinnvoll wahrgenommene
Aufsichtspflicht entsprechend ihrer personlichen Reife gentigend Freiraum zu bieten,
ihre Selbstandigkeit und Eigenverantwortlichkeit zu starken.

o Deutlich wird, dass die Aufsichtspflicht keine Dauerbeobachtung und standige
Verhaltenskontrolle der Kinder verlangt. Auch sollen Gefahren und Risiken nicht von
den Kindern ferngehalten werden - sofern sie von ihrem Entwicklungsstand und ihren
Fahigkeiten her mit ihnen umgehen kdnnen.

Schlief3lich gehdrt es auch zum Auftrag der KiTa, Kinder zu einem kompetenten
sowie zu einem
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verantwortungsbewussten Handeln in gefahrlichen Situationen zu erziehen.

e Kinder sollen schrittweise an Gefahren herangefihrt werden und das richtige
Verhalten mdglichst selbstandig erlernen- also ohne Eingreifen des Erwachsenen.
Kinder benottigen Grenzerfahrungen, sie lernen durch Ausprobieren.

Nur wenn Kindermit Gefahren umgehen kdnnen, sind sie vor ihnen sicher.

In den gesetzlich feststehenden Elternrechten (8§ 1626 BGB Elterliche Sorge, Grundsétze)
und den sich hierauf beziehenden Gesetzen, insbesondere dem Kinder- und
Jugendhilfegesetz (KJHG), sowie in den entsprechenden Ausfihrungsbestimmungen sind
Erziehungsziele formuliert. Diese beinhalten, dass die Erziehungsberechtigten angehalten
sind, fortlaufend die wachsende Selbstandigkeit der Kinder zu férdern.

e Aufsicht verlangt einschatzen zu kénnen, was Kinder tun, ihnen vertrauen, ab und zu
sich vergewissern, dass alles gut lauft. Der Erwachsene muss sich also nicht standig
im Raum bzw. in der Nahe der Kinder aufhalten oder fortwdhrend in Blickkontakt
bleiben. Zumeist reicht ein regelmafiges, stichprobenartiges kontrollieren.

o Der Erwachsene muss darauf achten, dass vorhersehbare Gefahren abgewandt
werden. Er muss Kinder auf Gefahren hinweisen und mit ihnen das selbstandige
verantwortungsbewusste Handeln einliben:

» informieren, Regeln aufstellen, belehren,
praventiv arbeiten, ermahnen

» Ge- und Verbote aussprechen

» stichprobenartig Uberwachen, kontrollieren

Unter gewissen Umstanden mussen Erwachsene in das Handeln von Kindern zum Schutze
des Kindes oder anderer eingreifen.

Hausaufgaben

Die Begleitung und Unterstitzung der Schulkinder bei der Erledigung der Hausaufgaben ist
ein wichtiger Aufgabenbereich der Erzieher/innen. Die Hausaufgabenbetreuung ist ein
Angebot der IKTB.

Zur Aufgabe der IKTB gehort es, im Rahmen seiner Angebotsgestaltung dafiir zu sorgen,
dass die Kinder neben der Hausaufgabenerledigung ausreichend frei verfligbare Zeit zum
Spielen und Erholen haben.

Die Kinder haben die Mdglichkeit, ihre Hausaufgaben in einem festgelegten zeitlichen
Rahmen in einem daflir vorgesehenen Raum ungestort erledigen zu kdnnen.

Es stehen die erforderlichen Hilfsmittel zur Verfigung (Lexika, Wdrterblcher, Fachbicher,

Laptop...).
P
@
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Die Kinder werden von mindestens einem/r Bezugserzieher/in begleitet und unterstitzt.

Fur die Erledigung der Hausaufgaben wird der in den Schulverwaltungsvorschriften
vorgeschriebene zeitliche Rahmen berlicksichtigt. Es gibt ein Kontrollsystem, das die Kinder
erfasst, die ihre Hausaufgaben in der IKTB erledigen mussen/sollen.

Die Erzieher/innen leiten das Kind zur Arbeits- und Zeiteinteilung an, geben Hilfestellung
zum selbstandigen Arbeiten und sorgen fir eine ruhige Atmosphéare. Die Kinder der ersten
Klassen werden intensiver begleitet als die nachfolgenden Klassen. Ziel ist es, dass die
Kinder moglichst bald lernen, die Hausaufgaben eigenverantwortlich zu erledigen. Aus
diesem Grund wird nicht immer auf Richtigkeit und Vollstandigkeit der Aufgaben gepruft.

Bei auftretender Konzentrationsschwache, erheblichen Zeitiberschreitungen oder
inhaltlichen Schwierigkeiten brechen die Erzieher/innen die Hausaufgaben ab und
informieren die Eltern und Schule durch einen Vermerk unter der Aufgabe.

Die Erzieher/innen stehen im Kontakt mit dem Klassenleiter/innen. Die Zusammenarbeit mit
den Lehrern ist ein wichtiger Schwerpunkt. So erhalten Lehrer eine Ruckkoppelung zum
Aufgabenverstandnis....

Far individuelle Schulaufgaben einzelner Kinder, die im Unterricht nicht geschafft wurden, ist
die IKTB nicht zustandig.

Trotz des Hausaufgabenangebotes der IKTB liegen die Erledigung miindlicher Ubungs- und
Leseaufgabe sowie die Endkontrollen in der Verantwortung der Eltern.

— Definition ,Hausaufgaben“ It. Schulverwaltungsvorschrift (8§ 146 und des 8§ 43 Absatz 2 des
Brandenburgischen Schulgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 2. August 2002 (GVBI. |

S. 78)

.dienen der Festigung und Vertiefung des im Unterricht erarbeiteten...sollen zu selbstandigem Arbeiten hinfihren
und beféhigen. Sie miissen im Umfang und Schwierigkeitsgrad der Leistungsféhigkeit der Schilerinnen und
Schiiler entsprechen und von diesen ohne fremde Hilfe bewaltigt werden kénnen.”
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